Glowne pytania do konsultacji

Pytanie fundamentalne

Kosciot synodalny, gloszqc  Ewangelig, ,,podgza razem”. Jak owo , podqzanie
razem” realizuje si¢ dzisiaj w waszej parafii/wspolnocie? Do podjecia jakich krokow
zaprasza nas Duch Swiety, abysmy wzrastali w naszym ,, podgzaniu razem”?

Trzy etapy udzielanej odpowiedzi:

1. Przypomnienie sobie naszych doswiadczen: Jakie doswiadczenia z waszego Kosciota

przywodzi na mysl to fundamentalne pytanie?

2. Ponowne odczytanie tych doswiadczen w sposob bardziej poglebiony: Jakie radosci
wywotatly te doswiadczenia? Jakie trudnos$ci i przeszkody napotkaty? Jakie rany

wydobyly na Swiatto dzienne? Jakie wzbudzity intuicje?

3. Zebranie owocow, aby sie nimi podzieli¢: Gdzie w tych do§wiadczeniach
rozbrzmiewa gtos Ducha Swigtego? O co nas prosi? Jakie sg punkty, ktore nalezy
potwierdzi¢, jakie sg perspektywy zmian, jakie kroki nalezy podjac¢? Gdzie
dostrzegamy zgodnos$¢? Jakie drogi otwieraja si¢ dla naszego Kosciota diecezjalnego?

Dziesi¢¢ glownych tematow synodalnych
Ponizsze obszary to inspiracje spotkan synodalnych - modlitwy, refleksji, rozmowy. Zapisane
w nich pytania, w zaleznosci od sytuacji wspolnoty, warto uzupehié, poglebi¢ lub uproscic.

I. TOWARZYSZE PODROZY

W Kosciele i w spoleczenstwie jestesmy na tej samej drodze, rami¢ w ramie. Kim sg ci, ktorzy
w waszym Kosciele lokalnym ,,podazaja razem”? Kiedy moéwimy ,,nasz Kosciol”, kto do
niego nalezy? Kto nas prosi, abySmy szli razem? Kim sg towarzysze podrdzy, takze poza
obszarami koscielnymi? Jakie osoby lub grupy sa pozostawione na marginesie, formalnie lub
faktycznie?

I1. SLUCHANIE

Stuchanie jest pierwszym krokiem, ale wymaga otwartego umystu i serca, bez uprzedzen.
Wobec kogo nasz Koscidt partykularny jest ,,dtuzny shuchania”? W jaki sposob wystuchiwani
sa $wieccy, zwlaszcza mlodzi 1 kobiety? W jaki sposéb wlaczamy wklad oséb
konsekrowanych, me¢zczyzn i kobiet? Jaka przestrzen ma glos mniejszosci, odrzuconych
1 wykluczonych? Czy potrafimy zidentyfikowaé uprzedzenia i stereotypy, ktdre utrudniaja
nam shuchanie? W jaki sposob wstuchujemy si¢ w spoleczny i kulturowy kontekst, w jakim
zyjemy?



I11. ZABIERANIE GLOSU

Wszyscy sq zaproszeni do mowienia z odwagq i parezjq, to znaczy tqczgc wolnosé, prawde
i mitos¢. W jaki sposob krzewimy wolny 1 autentyczny styl komunikacji wewnatrz wspolnoty
1 jej organdw, bez dwulicowos$ci 1 oportunizmu? A w odniesieniu do spoteczefistwa, do
ktérego nalezymy? Kiedy i jak udaje nam si¢ powiedzie¢ to, co jest dla nas wazne? Jak
funkcjonuja relacje z systemem medialnym (nie tylko z mediami katolickimi)? Kto
przemawia w imieniu wspdlnoty chrze$cijanskiej i jak jest on wybierany?

IV. CELEBROWANIE

~Podgzanie razem” jest mozliwe tylko wtedy, gdy opiera si¢ na wspolnotowym stuchaniu
Stowa i sprawowaniu Eucharystii. W jaki spos6b modlitwa i celebracja liturgiczna skutecznie
inspirujg 1 ukierunkowuja nasze ,,podazanie razem”? W jaki sposéb inspiruja najwazniejsze
decyzje? W jaki sposob krzewimy czynne uczestnictwo wszystkich wiernych w liturgii
1 pelienie funkcji uswigcania? Jaka przestrzen przeznacza si¢ na wykonywanie poshigi
lektora 1 akolity?

V. WSPOLODPOWIEDZIALNI W MISJI

Synodalnos¢ stuzy misji Kosciota, do udziatu w ktorej powolani sq wszyscy jego cztonkowie.
Skoro wszyscy jeste§my uczniami-misjonarzami, to w jaki sposob kazdy ochrzczony jest
powolany do bycia czynnym uczestnikiem misji? W jaki sposéb wspdlnota wspiera swoich
cztonkéw zaangazowanych w stuzbe¢ na rzecz spoleczenstwa (zaangazowanie spoleczne
i polityczne, w badania naukowe i nauczanie, krzewienie sprawiedliwo$ci spotecznej,
ochrona praw czlowieka 1 troska o wspolny dom itp.). Jak pomaga im przezywac¢ to
zaangazowanie w logice misyjnej? W jaki sposob dokonuje si¢ rozeznania wyboroéw
zwigzanych z misja 1 kto w nich uczestniczy? W jaki sposob sa wlaczane i dostosowywane
rézne tradycje dotyczace stylu synodalnego, stanowigce dziedzictwo wielu Kosciotow,
zwlaszcza wschodnich, w perspektywie skutecznego $wiadectwa chrzescijanskiego? Jak
przebiega wspodlpraca na terytoriach, gdzie istnieja r6zne Koscioty sui iuris?

VL. PROWADZENIE DIALOGU W KOSCIELE I SPOLECZENSTWIE

Dialog jest drogg wytrwatosci, ktora obejmuje takze milczenie i cierpienie, lecz jest zdolny do
zbierania doswiadczen ludzi i narodow. Jakie sa miejsca i sposoby dialogu w obrebie naszego
Kosciota partykularnego? W jaki sposob sa rozwigzywane rdznice pogladéw, konflikty
i trudnos$ci? W jaki sposéb krzewimy wspolprace z diecezjami sgsiednimi, z oraz pomiedzy
wspolnotami zakonnymi obecnymi na tym terenie, z oraz pomi¢dzy stowarzyszeniami
1 ruchami $wieckich itd.? Jakie dos$wiadczenia dialogu 1 wspdlnego zaangazowania
rozwijamy z wyznawcami innych religii i niewierzacymi? W jaki sposob Kosciot prowadzi
dialog i uczy si¢ od innych instytucji spoleczenstwa: $wiata polityki, ekonomii, kultury,
spoleczenstwa obywatelskiego, ubogich itd.?



VII. Z INNYMI WYZNANIAMI CHRZESCIJANSKIMI

Dialog miedzy chrzescijanami roznych wyznan, zjednoczonymi przez jeden chrzest, zajmuje
szczegolne miejsce w procesie synodalnym. Jakie relacje utrzymujemy z naszymi braémi
1 siostrami innych wyznan chrzes$cijanskich? Jakich obszaréw one dotycza? Jakie owoce
wynieslismy z tego ,,podazania razem”? Jakie sg trudnosci?

VIII. WLADZA 1 UCZESTNICTWO

Kosciot synodalny jest Kosciotem uczestniczqcym i wspotodpowiedzialnym. W jaki sposob sa
okreslane cele, do ktorych nalezy dazy¢, droga do ich osiggnigcia i kroki, ktore nalezy
podjac? Jak sprawowana jest wladza w naszym Kosciele partykularnym? Jakie sg praktyki
pracy zespolowej 1 wspdlodpowiedzialnosci? Jak promuje si¢ postugi $wieckich i
podejmowanie odpowiedzialnos$ci przez wiernych? Jak funkcjonuja organy synodalne na
poziomie Kosciota partykularnego? Czy sa one dos§wiadczeniem owocnym?

IX. ROZEZNAWANIE I PODEJMOWANIE DECYZJI

W stylu synodalnym decyzje podejmowane sq na drodze rozeznania, na podstawie konsensusu
wyplywajgcego ze wspélnego postuszeristwa Duchowi Swietemu. Za pomoca jakich procedur
i jakich metod wspolnie rozeznajemy i podejmujemy decyzje? Jak je mozna ulepszy¢? Jak
krzewimy wudzial w podejmowaniu decyzji w lonie wspdlnot zorganizowanych
hierarchicznie? Jak artykutujemy fazg¢ konsultacyjng z ta decyzyjna, proces dochodzenia do
decyzji (decision-making) z momentem jej podjecia (decision-taking)? W jaki sposoéb i za
pomocg jakich instrumentdw promujemy przejrzysto$¢ i mozliwos¢ rozliczenia?

X. FORMOWANIE SIE DO SYNODALNOSCI

Duchowos¢ podgzania razem jest powolaniem do stawania si¢ zasadg wychowawczq dla
formacji osoby ludzkiej i chrzescijanina, rodzin i wspolnot. Jak formujemy osoby, zwlaszcza
te, ktore pelnig odpowiedzialne funkcje we wspolnocie chrzescijanskiej, aby byty bardziej
zdolne do ,,podazania razem”, stuchania siebie nawzajem i dialogowania? Jaka formacje
oferujemy w zakresie rozeznawania i sprawowania wiadzy? Jakie narz¢dzia pomagaja nam
odczytywa¢ dynamiki kultur, w ktorych jesteSmy zanurzeni i ich wplyw na nasz styl
Kosciota?

Obrazy, inspiracje biblijne spotkan synodalnych
(Dokument przygotowawczy: 17-24)
Jezus, thum, apostotowie: Mt 5,21-28, J 4, 1-42,J9...

Podwdjna dynamika nawrécenia: Piotr 1 Korneliusz: Dz 10



